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Об утверя(дении llорядка
действиЙ руководителеЙ
}чрс,клсн йобразовавля
и предоставlении инфорIlации

В сооrветствии с действующrN1 закоподательством Российской
Федерацпи, в цс]ях обеспечеjlи' и защиты их прав и иятересов сотрудяиков,
обучающихся, восп ита няи ков учреr{деlrи й образовеяи я

ПРикАзыВАlо|

l, \lBepдJlL l']ор"д"к,с".tьу- р)(овоlиlеlёи учреlденчи
образовапия и предоставлеяии ияфорNlациD (ПрилокепиеN!l),

?, НачальЕику отделу кадров Уllравпсниjl образоваяйя (Таlипова Г.В,)
ознако!ить руководите]]ей учреждений образования под роспись,

,, Ко lролL l" и.ло l,,с,,и€! lъс'^'шс'о гру' " i о. l"B,яlо Ф собои

1,1ачальник Упоавле!ия r иАпавловсrая



]. 1 Порядок действий руководителей учрежлевий образования о
преlrоставlеIlии и]формаuии р4зр.ботаliо с конституцией
Российской Федерации, ФедераlыIыN1 закояом Российской Федсрации от
29,1],2012 г, N!27З_ФЗ (Об образовании в Российской Федерации,
Федеральнылl закояо! от j0 марта 1999 года N! 5?_ФЗ (О саllитарво_
)лиjlе\Iохоfичесrrо}I бпагоllолучпи IlаселеlUrл). СанЛин ],36862l

лi"**"м t6l,
-|jL^ lt zo t l ..

Порядоfi
действий руководителей учрекдений образования

о Ilредосrrшlении информации

, caHll GрноrпиrеNиологичесхие

], ()рганпзация работы по информированию

инфекциояных бо]езвей). постано&пея
Аль!етьевс(ого мулиципшьпогорайоIlаРеслубли(и Татарстан от 17.04,20l8
], J\a j ] ,.rб,lBcp!,]cl lиjоlоъ''сl1,9о,орllrе)"еll
обrrflепьному обу!ению в учреrl)1ениях образоRаllия реаjизующпх
oopJloBd,.,, lLlc lPo,1o!,lLl лоJl,о,lL lоlо, o.boB lolo оошеlо и срел F о
общего образования проживаlощих на территории АльNlстьевского
MyH!,o]nanbHolo района,

1.2, Порrдок определrет сроки ияфорNlировлния началыlика Управлени,
обраrовднйя (курирую!{е lIачФь!ика уО) ру(овод!теляNlи
! ч рсr,iдеяил образованпя.

2, l. ОбrзаlеIьноNlу инdrорNtированиjо лод!еrкат следу,ощие свсления

- случаи самоволыtого ухода воспитаппим(ов) из дош(ольпого
образоватеtrьного учреrrдевия;

_ о l]охученlых травуах! увечьях (сотруднимNпI, обучающиNlисr.
воспитанн!каNоI учреrФений образоваяия);

- о lle посещаlощих пропускаIощих по
неувах(ительзы t причлllам сотруд!иках, обуча,ощихсяl воспитаняиках;

групловых ияфекцповньж и re инф*цйонньп
чоо, cBJl,, и '.olP, д, и, ов, об) dо_ r*9, uосп] Jll,,и, ов ) ,рс;деl ii

о чрезвычайвых ситуалиях. лроизошедших в учреждении (пояiар,
авлрийньjс сиlуаl(ии в работе систеNI электросвабжения. теплосllаб,{спия.
водоснабжеяия. водоотведения j причиненип вреда иNlущсству r,т,д,),



] ], Срокп и.пофбы прсдоставлени, ияd,ормацл! (сообщея|я):
а) t]Iформация о слу!ае самоsоJь!ого ухода восllитанвиrc (о!) из

неrаме]U]иrслыlо лосредством:
личяы\, звонkомj сообl!сlIисNl IIачальнику Управлспия образования и

курирYюцем\ замсститслюначальника Управjе]Iпя образовавия]
- яа буNаrlном lloc{reic (за лодлисью руководитеJя иrи

orBerф ве]Il]ого сотруд]Iи(а)i
б) ин(rорNlация о получоIlпых травмах, увечьях и

)цror(аюцих rrизни и здоровьв) (.огрудникаrjи,
воспитанника!и учрейдеiiлй образовапия) предоставлrется

_ личныrl звонкоtr1, сообщение! начапьнику Управ]ения образоsаltия и
курируlощему за\,соиIел,о jlачальника Управлени'I образованияi

_ ха бу!ажяо! яФmеле (за подписью руководителя или
ответственного соарудllика)]

' 

ипфорNачп,:
- о не посещающих пропускп]ощих по

неуважительным причина}I 5 рабочих двей (сотрудниках)i ] рабочих дяя
(обучаlоцихся, воспитавниках учре,хдеllиП образования)j

, о i|e лосецающих пролускаюцих по
Iза,iитсльяьNI причина! более 2 мссяцеD (обучаюцихс
}чрех'-дений обраlова!ия)i

лрслосrавляется ToJbko ва буNlаr(во! поспте]с начальвику Управления
образования и куриру]оцему а Управлеяи,

г) инd]орNlация групповых ияфекциопных и tle
ll |- Ul,,"чы\ ъб,ле"а,lиi ýolp) || lroB, .iyll,,o,_n\.9,

учрелдеltrlй образованиr) предосrаD.lлется,сзаNlсдлительно по.редствоNt:
lичныN] rвollkoлl, сообцснием начальяику Управлсния образования !

курлру,още!у заместитеlю на!альника Управпения обр!зованпr;
- Ila буr,аilном llосителе (за подписыо руководителя или

ответстDенного сотрудника) j

г) иЦ,ормация о чрсзвычайных сиrуачиях] пролзошедших в
}чреriдепии (лоя(арj аварийнь,е ситуации в работе систем электроснабтения]
тепjоснабженилj водоснаб]ксllия, водоотведения! причилслии вреда
им)щестl]у, обltаруr{е]ше яеизвестных пре,T Nсlов ]Ia тсрритории учре)iдения
и впутри здавпr, Ilись!енлые/)ст!ые угрозыj !нФорlsrровапия о
предстоя!rих чрезвь]чайIlых с!туацияхj произошедших аа электро!нуIо
лочт),j ватцап. и др, сообщества и.т,д.) пре,хостэвляется пезамедлительно

посредствоN] личlrь]!I звоl]коу, сообцениеNI начшьвику Уjlравлсflля
образовани, ! llурпрующему а Управлевия
образова!ия илл IIа буN]а,(




